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Az egyesiilet a Polgari Torvénykdnyvr6l sz616 2013.évi V. tv. és az Egyesiilési jogrdl, a kézhaszni
jogallasrdl, valamint a civil szervezetek miik6désérol és tamogatasardl sz6lé 2011.évi CLXXV. Tv.
tovabba a Sportrdl sz6lé 2004.évi 1. tv. rendelkezéseivel Gsszhangban az alabbi, egységes szerkezetbe
foglalt alapszabalyt fogadja el.

L Az egyesiilet adatai
Az egyesiilet neve: Kozponti Sport- és Ifjusagi Egyesiilet
roviditett neve: KSISE
Az egyesiilet székhelye: 1146 Budapest, Istvainmezei 0t 1-3.
Az egyesiilet e-mail cime: ksi@ksi.hu
Az egyesiilet Web elérhet6sége: www ksi.hu
Az egyesiilet miik6dési teriilete: Budapest
Az egyesiilet szine: narancssarga arnyalat, kék arnyalat, fehér
Az egyesiilet jelvénye: KSI felirat tobbszinli atmenettel K-betii kézepén csillag
motivummal
Egyesiilet jogallasa: kdzhasznu szervezet

II. Az egyesiilet tevékenysége
1. §. Az egyesiilet célja

(1) Sporttevékenység, a sporttudoményos tevékenység, a nevelés, az oktatds, a
képességfejlesztés, a sporttevékenység, mint kozhaszni tevékenység — a (6) bekezdésben
meghatarozottaknak megfelelden - népszeriisitése, fejlesztése.

(2) A versenysportban résztvevd szakosztalyok miikodtetése, utanpotlas-nevelés, a hazai és
nemzetkozi korosztalyos versenyeken, (olimpiakon) kimagaslé eredmények elérésére képes, mineél
nagyobb szdmu sportolok nevelése, felkészitése, versenyeztetése, a didk-, tomeg- és szabadidOsport
szervezése, tamogatasa és miikodési feltételeinek biztositasa.

(3) Az egyetemes magyar utanpotlas sport és az olimpiai mozgalom fejlédésének eldsegitése,
kézremiikodés a sportiskolai rendszerli képzésben, a sportiskolai rendszerii képzés moédszereinek
fejlesztése.

(4) A fiatalokban az egészséges életszemlélet, a sportszerii életmdd, magatartds €s képességeik
fejlesztése, erdsitése.

(5)Az egyesiilet tagjainak a kozdsségi életre nevelése, Ontevékenységiik kibontakozasanak
segitése, az el6ddk nagyszeril hagyomanyainak apolasa.

(6) A sportegyesiilet tevékenysége a civil tv. 2. § 19. és 20. pontja pontjat figyelembe véve, a
sportrél sz616 2004. évi 1. torvény 49. kovetkezd pontjaiban meghatérozott dllami feladatok
,»C) elosegiti az egészséges életmadd és a szabadidbsport gyakorlasa feltételeinek megteremtését,



d) az e torvényben, a koltségvetési torvényben, az allamhaztartds miikddésére vonatkozd
jogszabalyokban, valamint az allami sportcélu tdmogatasokrol szdlé miniszteri rendeletben
meghatéarozottak szerint - elsdsorban a sportfejlesztési programokon alapulé tdmogatas elStérbe
helyezésével, palyazati uton torténd forrasok rendelkezésre bocsatasaval - részt vesz a versenysport, az
utanpdtlas-nevelés, az iskolai és didksport, a fdiskolai-egyetemi sport, a szabadidosport és a
fogyatékosok sportja, valamint a helyi dnkormanyzatok altal ellatott sportfeladatok finanszirozaséaban,
e) az esélyegyenldség jegyében tamogatja a gyermek- és ifjiisagi sportot, a ndk és a csaladok sportjat,
a héatranyos helyzetli tarsadalmi csoportok, valamint a fogyatékosok sportjat,

i) gondoskodik az allami tulajdonban 1évé sportlétesitmények fenntartisatdl, fejlesztésérdl és
rendeltetésszerli hasznositasarol,

1) részt vesz a sporttal kapcsolatos nemzetkézi egyiittmiikdésben,

m) tdmogatja az olimpiai, a paralimpiai €s siketlimpiai mozgalmat, Magyarorszdg sportoléinak
részvételét az olimpidkon, paralimpidkon, és siketlimpidkon és mads, az épek és fogyatékosok
sportjanak kiemelkedd jelentGségli nemzetkdzi sportversenyein,”

,valamint a Magyarorszdg helyi 6nkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. Torvény 23. § (4)
bekezdés 8. pontjaban, illetve (5) bekezdés 17. pontjaban, valamint 13. § (1) 15. pontjdban
meghatarozott nkormanyzati feladatok

,»8. fovarosi szintli sport és szabadidésport; 17. pont Keriileti sport és szabadid8sport tdmogatéasa,
ifjusagi tigyeknek; 15. pont sport, ifjdsagi {ligyek ellatdsara tekintettel kézhasznt tevékenységnek
mindsiil. A sportegyesiilet olyan ko&zhasznu tevékenységet végzO szervezet, mely a fentiekben
meghatarozott kdzhasznu feladatokat latja el, valamint a tdrsadalom és az egyén kozos sziikségleteinek
kielégitéséhez megfeleld er6forrasokkal rendelkezik, tovabba a sziikséges tarsadalmi tdmogatottsaga
kimutathaté. (civil tv. 32. §)

(7) Az egyesiiletre a Polgari Torvénykényv (Ptk.) és az egyesiilési jogrél, a kdzhasznu
Jjogéllasrol, valamint a civil szervezetek miikddésérdl és tamogatdsarél szolo 2011 évi CLXXV.
Torvény rendelkezéseit a sporttérvényben meghatarozott eltérésekkel kell alkalmazni. Alkalmazni kell
az egyesiiletre a civil szervezetek birdsagi nyilvantartisardl és az ezzel Osszefiiggd eljarasi
szabalyokrél sz616 2011. évi CLXXXI. torvény szabalyait is.

2.§. Az egyesiilet feladatai
(1) Szakosztalyok létrehozasa, miikddési feltételeik biztositasa és fejlesztése.

(2) A szakosztalyokban folyé szakmai és neveldmunka szervezeti kereteinek kialakitasa,
szervezése ¢s mikddtetése.

(3) A sportolok felkészitéséhez sziikséges targyi, személyi és pénziigyi feltételek biztositasa.

(4) A hazai, nemzetkdzi, didk- és szabadid6 sportrendezvények szervezése, a szakegyesiiletek,
valamint mas sportegyesiiletek altal rendezett bajnoksagokon és versenyeken valo részvétel.

(5) A tudomanyos kutatasok eredményeik felhasznalasaval a legkorszeriibb edzésmddszerek
alkalmazasaval a sportolok folyamatos fejlédésének, a nemzetkdzi szintli eredmények elérésének
elosegitése.

(6) Az utanpdtlas bazisdnak szélesitése, a didk- és szabadidosport fejlesztése. Ennek érdekében
tervszerli egyiittmiikodés kialakitasa iskolakkal, didk-, témeg- és szabadiddsport egyesiiletekkel,
egyesiiletekkel.

(7) Az egyesiilet érdekeivel Gsszhangban hazai és nemzetkdzi sportkapcsolatok 1étesitése,
fejlesztése.

(8) Az egyesiileti tagok, sportagak érdekeinek képviselete az illetékes 4llami Snkormanyzati és
civil szervezeteknél.



(9) A fiatal sportoldk tanulméanyainak, tovabbtanuldsénak el6segitése, timogatésa.
(10) A szakosztalyok és az egyesiilet kozosségi életének kialakitasa, a tagok nevelése.

(11) Az egyesiilet tirsadalmi bazisanak szélesitése, rendszeres kapcsolattartis kialakitisa az
egyesiilet szimpatizansaival.

(12) A sajto- és tomegkommunikacios szervek rendszeres tijékoztatdsa az egyesiilet belso életérol.
Az egyesiilet népszertisitését szolgald propaganda tevékenység szervezése.

3. §. Az egyesiilet miikodésére vonatkozo altalanos szabilyok

(1) Az egyesiilet a civil és kozhaszni szervezetekre és a sportegyesiiletekre vonatkozo
jogszabdlyok és rendelkezések, az alapszabaly, a valasztott szervek hatarozatai alapjén és az egyesiilet
elndkének irdnyitasdval végzi tevékenységét.

(2) Az egyesiilet kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete politikai partoktdl
fliggetlen, politikai partok részére anyagi tAimogatast nem nyjt, tevékenységiiket nem népszeriisiti.

4.§

(1) Az egyesiilet az altala mikodtetett sportigakban tagja az orszagos sportagi
szakszovetségeknek. A Sporttorvényt, valamint a Magyar Olimpiai Bizottsag és a szakszdvetségek
alapszabalyat magéara nézve kételezdnek ismeri el. Az egyesiilet jogéllasa sportegyesiileti a Sportrél
sz6l6 2004. évi I. Tv. 16. §-a alapjan. Az egyesiilet alaptevékenysége a sporttevékenység szervezése,
valamint a sporttevékenység feltételeinek megteremtése. Az egyesiilet a magyar sport hagyomanyos
szervezeti alapegysége, a versenysport, a tehetséggondozés, az utanpdtlas-nevelés és a szabadiddsport
mihelye.

(2) Az egyesiilet tagja lehet a sport teriiletén miik6d6 szervezeteknek.

(3) Az egyesiilet — céljai megvaldsitdsa érdekében — egyiittm(ikddik az dllami, Snkormanyzati,
civil és gazdasagi szervezetekkel, valamint maganszemélyekkel.

5.§

(1) Az egyesiilet feladatainak megvaldsitdsa érdekében munkaszervezetet hozhat létre. A
munkaviszonyban lévokre az éllami szabalyozasokon til az Alapszabily és az egyesiilet belsd
szabalyzatai, rendelkezései is vonatkoznak.

(2) Az egyesiilet gazdasagi, vallalkozasi tevékenységet csak —kiegészitd jelleggel - kézhaszni
céljainak megvaldsitasa érdekében, azokat nem veszélyeztetve folytathat, kizarélagosan korlatozott
feleldsség mellett, magan-, illetleg jogi személyekkel, jogi személyiséggel rendelkezd gazdaséagi
tarsasagot 1&tesithet.

A sportlétesitmények hasznalata, illetve mikodtetése - e rendelkezés alkalmazisdban — a
sportegyesiilet alaptevékenységének mindsiil.

(3) Az egyesiilet jogi személy.

I1I.
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AZEGYESULET TAGSAGA

6. §
A tagsigi viszony

Az egyesiiletnek tagja lehet az a természetes és jogi személy, aki az cgyesiilet Alapszabalyat
elfogadja, és a tagsagi viszonybdl szarmazé kételezettségeket vallalja.
Az egyesiilet tagja lehet magyar és kiilfoldi allampolgar, feltéve, hogy nincsen a kéziigyektd| eltiltva.

A tagokat megilletd jogok és kotelezettségek alapjén az egyesiilet tagjai:
a) rendes tag:

Az egyesiilet rendes tagja lehet az a természetes &s jogi személy, aki az egyesiilet
célkitiizéseinek megvalésitisdban tevékenyen részt vesz, és az egyesiilet Alapszabalyat
elfogadja.

b) partolé tag:

Az egyesiilet partols tagja lehet az a természetes &s jogi személy, aki az egyesiilet
célkitizéseinek megvaldsitasat erkdlesileg és anyagilag timogatja.

c) tiszteletbeli tag:

Az egyesiilet tiszteletbeli tagjanak valaszthatd, aki kimagaslé sportoléi, sportszakmai,
vagy sportvezetdi tevékenységével huzamosabb idén keresztiil jelentés mértékben
hozzdjarult az egyesiilet eredményeihez és j6 hirnevének fokozésihoz.

7. 8§
A tagsagi viszony keletkezése

(D) A egyesiileti tagsag az alapitdskor az egyesiilet nyilvéntartasba vételével keletkezik. Az
cgyestilet megalakulisat kévetden a tagsag a belépési és hozz4jaruls nyilatkozat elfogadsaval

az cgyesiilethez. A belépési szindékot a Clarmont rendszerben torténé regisztraciéval lehet
kezdeményezni. éS—a—sﬂeeresJ‘egisztrécié, valamintahidnytalanal kit ot belépési-nyilatkozat—és
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(2) A tagfelvétel az Elnik Jovdhagydsdval vilik hatilyossd, a regisuricié idépontjdra
visszamendleges hatdllyal,

(3) Az Elnok Jjovdhagydsdt megadotinak kell tekinteni, amennyiben a tagfelvételrél a
regisztrdciotol szamitotr 15 napon beliil nem nyilatkozik.

(4) A tagfelvételi kérelem elutasitésa esetén Jogorvoslatnak nincs helye. Amennyiben a jelentkezé
kérelmezi, ugy a tagfelvételi eljaras dokumentumait, aldirtan papir alapon megigényelheti az
egyesiilettdl. Az egyesiilet a kérelem beérkezését kovetén 15 napon beliil megkiildi a jelentkez
részére a tagfelvétellel kapcsolatos dokumentumokat erre iranyul6 kifejezett kérés esetén.

8. §
A tagsigi viszony megsziinése

(D) A tagsagi Jogviszony megsziinik:



a) a tag kilépésével,

b) a tagsagi jogviszony egyesiilet altali felmondasaval;
c) a tag kizarésaval,

d) a tag jogutod nélkiili megsziinésével

(2) A tag tagsagi jogviszonyat az egyesiilet elnbkségéhez cimzett irasbeli nyilatkozattal barmikor,
indokolas nélkiil megsziintetheti. A tagsigi jogviszony a nyilatkozatnak az elndkséghez térténd
megérkezése napjan sziinik meg. A tagsigi jogviszony egyoldali megsziintetése nem mentesiti a
kilép6 tagot a kilépés napjig fennallé tagdijfizetési kotelezettség teljesitése aldl. A tagsaggal jard
tagdijhatralék jogi Giton behajthat6 a tagsagi jogviszony megsziinését kovetden is. A kilépés a tagot
nem mentesiti a tagsaga ideje alatt keletkezett kételezettségei alol.

(3) Az elnékség nyilt szavazassal, egyszer(i sz6tobbséggel kizarhatja az egyesiilet tagjai koziil azt
a tagot, aki jelen alapszabaly rendelkezéseit vagy a kiilddttgylilés hatarozatat sulyosan, vagy
ismételten sértd magatartast taniisit. Kizarhato a tag akkor is, ha hdrom hénapon keresztiil elmaradt a
tagdij megfizetésével. A tagdij megfizetésének elmulasztdsa miatt a tag csak akkor zarhat6 ki, ha
legaldabb harom hoénapos mulasztas elteltét kovetden az elndk irasban, pothataridd tiizésével és a
jogkévetkezményekre, azaz a kizarasra torténé figyelmeztetéssel — felszolitotta a tagdijhatralék
teljesitésére, mely felszolitas a pothataridon beliil is eredménytelen maradt.
A kizarasi eljarast barmely tag vagy egyesiileti szerv kezdeményezésére az elndkség folytatja le. A
kizarasi eljarasban a tagot az elnokség iilésére meg kell hivni, azzal a figyelmeztetéssel, hogy a
szabalyszerli meghivas ellenére torténé tavolmaradasa az iilés megtartasat és a hatarozathozatalt nem
akadalyozza. Az iilésen biztositani kell szamara a védekezési lehetdséget. Az iilésen a tag a tdrvényes
képviseld mellett ill. helyett meghatalmazott képviselovel is képviseltetheti magat. A tag kizarasat
kimond6 hatéarozatot irasba kell foglalni és indokolassal ellatni, az indokolasnak tartalmaznia kell a
kizaras alapjaul szolgéalé tényeket és bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati lehetdségekrdl szolo
tajékoztatast. Az elndkség a kizarasrol szolo hatarozatot a tagkizarasi eljaras megindulésatdl szamitott
30 napon beliil meghozza €és 30 napon beliil igazolhaté mddon kozli az érintettel taggal.

A kizart tag a kizarast kimondé els6fok elnkségi hatarozat ellen, a kézbesitéstél szamitott 15 napon
beliil az egyesiilet kiildsttgytiléséhez fellebbezéssel élhet. A fellebbezés beérkezését kovetden az
elntkségnek haladéktalanul, de legkésébb 30 napon beliili idOpontra dssze kell hivnia a rendkiviili
kiildsttgytilést. A kiildottgyiilés nyilt szavazassal, egyszerii szotobbséggel dont A kiildottgyiilés
hatdrozatat annak meghozatalakor szdban kihirdeti és 8 napon beliil igazothaté moédon kézli az
érintettel taggal.

9.8
Igazolt sportoldi jogviszony

(1) Aki az Egyesiilet dltal miikodtetett szakosztdly sportszolgdltatdsdat rendszeres jelleggel
igénybe veszi, az Egyesiilet a sportolé kérelme alapjan, 8.§-ban leirt eljardsi rend szerint az e célra
szolgdlo nyilvintartisaba regisztrdlja. Az Egyesiilet ditali igazoldssal a sportolo és a sportszervezet
kozont igazolt sportoldi jogviszony jon létre, amely a sportolo jiatékjoga haszndlatinak az
Egyesiiletre valo dtruhdzdsdnak mindsiil. Az igazolt sportoloi jogviszony létrejittével egyidoben a
sportolo automatikusan ag Egyesiilet tagjavd is vdlik.

(2) Az Egyesiilettel fenndllo igazolt sportoldi jogviszony a tagsdgi jogviszony az Alapszabdly 8.§
(1) bekezdésében foglalt megsziinésével automatikusan megsziinik.

IV,

A TAGOK JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI

10. §



Az egyesiilet tagjai jogaikat személyesen — a nem termeészetes személy tagok pedig képviseldjiik titjan
— gyakoroljak.

A tagok jogai

(1) Az egyesiilet rendes tagja jogosult
a., az egyesiilet tevékenységében részt venni.
b., az egyesiilet szolgaltatasait igénybe venni.

(2) Az egyesiilet tagja - képvisel8jén keresztiil - jogosult
a., a kiilddttgyiilésen részt venni, szavazati jogét gyakorolni, a kiildsttgyiilés rendjének megfeleléen
felszblalni, kérdéseket feltenni, javaslatokat és ¢észrevételeket tenni, panasszal élni, melyre az
Elndkségnek harminc napon beliil valaszt kell adnia,
b., jogosult felvildgositast kérni az egyesiilet tevékenységérol,
C., arra, hogy az egyesiilet tisztségvisel6jévé valasszdk, amennyiben vele szemben a Jjogszabalyban
meghatérozott kizaré ok nem 4ll fenn,
d., A tag a kiildottgyiilésen a szavazati Jjogat térvényes képviselbje helyett meghatalmazott képviselsje
Utjdn is gyakorolhatja. A képviseld részére adott meghatalmazast teljes bizonyité erejii magéanokiratba
vagy kozokiratba kell foglalni és azt a kiildottgytilés levezetd elnokének a kiildsttgytlés kezdetén
4tadni.

A kiildsttgytilésen valamennyi szavazasra jogosult tag egyenl6 szavazattal rendelkezik.

(3) Az egyesiilet partolé &s tiszteletbeli tagjanak jogai:
- az alapszabdly betartésa
- a sportegyesiilet erkélesi, anyagi tdmogatasa
- sportszerii magatartas

A tagok kotelezettségei

(4) a, Az egyesiilet tagja koételes az alapszabalyban meghatérozott tagi kotelezettségek
teljesitésére.
b., Az egyesiilet tagja nem veszélyeztetheti az egyesiilet céljdnak megvaldsitisat és az
egyesiilet tevékenységét.

11.§.
Az egyesiilet szervei

1. kiildsttgyiilés
2. elndkség
3. feliigyel6bizottsag

12.§
A Kiildbttgyilés

(1) A kiildottgyiilés az egyesiilet dontéshozo szerve.

(2) Kiildétt az Egyesiilet barmely nagykori tagja lehet.

(3) A Kiildotteket az Egyesiilet tagsdgi Jogviszonnyal rendelkezs tagjai a Szakosztilygyiilésen
vilasztjdk meg.

(4) A Szakosztilyok 2 Kiildstt delegdldsdra jogosultak,
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(5) A Szakosztilyok a (4) bekezdésben foglaltakon feliil tovibbi Kiildottek vilasztisdra
Jjogosultak az aldbbiak szerint:
a) a Szakosztalyok tovabbi egy Kiildott vilasgtdisdra jogosultak minden a Szakosztalyhoz
tartozo érvényes egyesiileti tagsdggal rendelkezd 50 tag utdn.
b) a Szakosztdly dltal a Kiilditgyiilésbe valasztott Kiildottek szama legfeljebb 5 fo' lehet.

(6) A kiildéttgytilés hataskorébe tartozik:
a., az alapszabaly mddositasa,
b., az egyesiilet megsziinésének, egyesiilésének és szétvalasanak elhatarozasa,
c., vezetd tisztségviseld, / elndk, elndkségi tagok/ a feliigyeldbizottsagi és fegyelmi bizottsagi tag
megvalasztasa, visszahivasa,
d., az éves koltségvetés elfogadasa, a tagdij megallapitasa,
e., az éves beszdmol6 — ezen beliil az ligyvezetd szervnek az egyesiilet vagyoni helyzetérdl szolé
jelentésének elfogadasa,
f., kdzhasznusagi melléklet elfogadasa,
g., az olyan szerz6dés megkotésének jovahagyasa, amelyet az egyesiilet sajat tagjaval, vezetd
tisztségviselGjével vagy azok hozzatartozdjaval kot, ide nem értve a sporttevékenység végzésére vagy
munkavégzésre irdnyulo mds szerzodéseket, az Elnik és Alelnokék munkaszerzodését, illetve
pdlydzaton vagy kozbeszerzési eljdrds keretében kivilasztott személlyel kotott szerzodéseket.
h., tiszteletbeli cim adomanyozasa,
i., dontés mindazon kérdésekben, amelyet jogszabaly, alapszabaly a hataskérébe utal,
j.. a jelenlegi és korabbi egyesiileti tagok és a vezetd tisztségviseldk elleni kartéritési igények
érvényesitésérol vald dontés,
k., K6nyvvizsgalé megbizasa,
1., Feliigyelobizottsagi tagok tiszteletdijanak megallapitasa.

(7) A kiildottgyiilés évente legalabb egy alkalommal ilésezik. A kiildottgyiilés iilései
nyilvanosak, amely nyilvdnossig jogszabalyban meghatarozott esetekben korlatozhaté / Ectv. 37. § (2)
bek. a. pont. A kiildsttgylilés megtarthatd személyesen, irasban és elektronikus hirkozld héldzat
igénybevételével is az Alapszabaly H=§8) 12. § (12) bekezdésében foglaltak szerint.

(8) A kiildottgy(ilést az elndkség legalabb 8 nappal az iilés idépontja el6tt kikiildott meghivéval
elsddlegesen az egyesiilet székhelyére hivia Gssze irdsban, igazolhaté médon. Irasbeli igazolhaté
moédon torténd kézbesitésnek mindsiil pl. az ajanlott vagy tértivevényes kiildeményként, tovabba a
tagnak elektronikus levelezési cimére torténd kézbesités, azzal, hogy a kézbesités visszaigazolasra
keriiljon / elektronikus tértivevény / Ectv. 37. § (2) bek. a. pont.

Ha a kiildottgyiilést nem szabalyszerlien hivtak Gssze, az iilést akkor lehet megtartani, ha az {ilésen
részvételre jogosultak legalabb %-e jelen van, és az egyhangulag hozza jarul az tilés megtartaséhoz.

A kiildottgyiilési meghivo az Altaldnos tartalmi elemeken - egyesiilet neve, székhelye — til a
kiildottgyiilés helyét, idejét. €s a javasolt napirendi pontokat. A naprendi pontokat a meghivoban a
legalabb olyan részletességgel kell rogziteni, hogy a szavazdsra jogosult tagok allaspontjukat
kialakithassdk. A meghivénak tartalmaznia kell tovabb4 a kiildottgy(ilés hatirozatképtelensége esetére
megismételt kiildottgyiilés helyszinét és idOpontjat, és arra torténd felhivast, hogy a megismételt
kiildottgyililés az eredeti napirendi pontok tekintetében a megjelentek szadmara tekintettel
hatérozatképes lesz, ha az eredeti iddpontban legalabb harom és legfeljebb 15 nappal kdvetd idépontra
hivjék 6ssze.

A kiildottgytilési meghivét az egyesiilet székhelyén és honlapjan nyilvanossagra kell hozni.

A kiildottgytlési meghivd kézbesitésétol vagy kozzétételétdl szdmitott 3 napon beliil a tagok és az
egyesiilet szervei az elndkségtdl a napirendi pont kiegészitését kérhetik, a kiegészités indokoldsaval.

A napirend kiegészitésének targydban az elnbkség 2 napon belil dont. Az elnkség a napirend
kiegészitését elutasithatja vagy a kérelemnek helyt adhat. Dontését, tovabba elfogadds esetén a
kiegészitett napirendi pontokat minden esetben annak meghozatalatdl szamitott legkésébb 2 napon

beliil igazolhaté modon kozli a tagokkal.
7;] 8



Ha az elntkség a napirend kiegészitése iranti kérelemrdl nem dont, vagy a kérelmet elutasitja, ugy a
kiildottgyiilés a napirend elfogadasarél sz6l6 hatarozat meghozataldt megel6zéen kiilén dént a
napirend kiegészitésének targyaban, azzal, hogy a szabalyszerlien nem kozolt napirenden szerepld
kérdésben csak akkor hozhaté hatérozat, ha a részvételre Jogosultak legaldbb hirom negyede jelen van
€s a napirenden nem szerepld kérdés megtargyalésahoz egyhangilag hozzajarul.

(9) Az elndk koteles a kiildottgyiilést haladéktalanul &sszehivni a sziikséges intézkedések
megtétele céljabol, ha
a., az egyesiilet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi,
b., az egyesiilet elbrelathatélag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni, vagy
C., az egyesiilet céljainak elérése veszélybe keriilt.

Ezekben az esctekben az Gsszehivott killdsttgyiilésen a tagok kotelesek az Osszehivasra okot adé
kériilmények megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy az egyesiilet megsziintetésérdl donteni.

o A kiildottgyiilés hatarozatképes, ha azon a leadhats szavazatok t6bb, mint felét képviseld
Szavazasra jogosult tag részt vesz. A hatérozatképességet minden hatérozathozataln4l vizsgalni kell.

(1) A kildsttgyiilés megnyitisit kévetden elsédlegesen meg kell allapitani a
hatérozatképességet vagyis az aktualis taglétszamhoz képest a megjelent és szavazasra jogosult tagok
szamét, a kildsttgyiilés a napirendi pontok tirgyalasat megel6zden egyszerii sz6t6bbséggel,
nyiltszavazassal megvilasztia a levezetd elnok személyét, tovabba a Jjegyzbkényvvezet és ket
Jegyz6konyv hitelesitd szemeélyét, valamint sziikség esetén hirom fos szavazatszamlalé bizottsagot.

(I2) A szavazéisra jogosult személy a kiildsttgytilésen jogait személyes részvétel helyett
elektronikus hirksz16 eszkdz (elektronikus levelezés [e-mail]) igénybevételével is gyakorolhatja,
amennyiben ezen eszkozok alkalmasak az eljaré személy egyértelmii azonositdsdra, valamint a
meghivottak kozotti kolesénds és korlatozhatatlan kommunikéciéra.

Az elektronikus hirkozlé eszkdz alkalmazisanak célja, hogy megteremthetévé valhasson a
kiildottgytiléseken szerepld napirendi pontok tekintetében a tavollévs személy elektronikus hirkozlé
eszkdz Gitjan torténd szavazatleadisa.

Az elektronikus hirkézld eszkéz alkalmazasanak feltétele, hogy a meghivott (szavazasra Jjogosult)
személy rendelkezzen elektronikus levelezési cimmel, elérhetdséggel, amelyrsl egyértelmiien
megallapithat6, hogy az adott személyhez kothetd. Ezen elektronikus levélcimet, elérhetéséget az
elektronikus hirk6zl6 eszkézt alkalmazé szemely koteles bejelenteni, és amennyiben elektronikus
elérhetdségében viltozas kévetkezik be, haladéktalanul jelezni ezen tényt az egyesiilet szamara.

Az elektronikus hirkszlé eszkdz alkalmazasanak médjarél megallapithatd, hogy az elektronikus
formaban térténik és a szavazat elfogadasa egyediil a szavazatot leads személy elektronikus hirksz16
eszkozérdl fogadhato el. Amennyiben utdlag kideriil, hogy nem a jogosult személy adta le a szavazatit
a korabban megjeldlt elektronikus hirk6z16 eszkézrdl, az egyesiiletet felelésség nem terheli a leadott
szavazattal kapcsolatosan.

sziikséges. A jegyzékonyvet az Egyesiilet elndke l4tja el kézjegyével.

Az elektronikus hirkdzld eszkoz alkalmazésaval megtartott kiildottgytilésekrél késziilt felvételekbe
bérmelyik tag betekinthet és az azokban foglaltakré] kérelemre masolatot kérhet. A betekintéssel jaré
tobbletksltségeket a betekints tag viseli.

(13) A kiildsttgyiilésen megjelent tagokrél jelenléti ivet kell késziteni, amelyen fel kell tiintetni a
tag, valamint, ha az alapszabaly a képviseld vagy meghatalmazottja Gtjan torténd részvételt lehetévé
teszi - képviselSje vagy meghatalmazottja nevét és lakohelyét vagy székhelyét, és ha a tagokat nem
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azonos szamu szavazat illeti meg - a tagot megilletd szavaztok szamiat is. A jelenléti ivet a
kiildottgytlés elndke és a jegyzOkonyvvezets alairasdval hitelesiti. A képviseld utjan eljard tag
esetében a fOszabaly az, hogy ugyanazon személyt egyszerre csak egy tag hatalmazhat meg, igy a
meghatalmazott a kiildottgyiilésen az elsbként leadott tag képviseletében jarhat csak el.

(14) A kiildottgytlésrdl jegyzOkonyvet kell késziteni, amely tartalmazza:
a., az egyesiilet nevét és székhelyét,
b., a kiildottgyiilés helyét és idejét,
c., a kiildottgyiilés levezetd elndkének, a jegyzOokonyv vezetdjének és jegyzokonyv hitelesitdjének a
nevét,
d., a kiildosttgyiilésen lezajlott fontosabb eseményeket, az elhangzott inditvanyokat,
e., a hatdrozati javaslatokat, a leadott szavazatok és ellenszavazatok, valamint a szavazistol
tartézkodok szdmat, A jegyzOkdnyv tartalmazza a hatirozatok sorszamat, a dontésének tartalmat,
idopontjat €s hatalyat, illetve a dontés tAmogatok és ellenz6k szamaranyat (ha lehetséges a személyét)
is. / Ectv.37. § (3) bek. a. pont /
A jegyzOkonyvet a jegyzokonyvvezetd és a kiildottgylilés levezetd elndke irja ala, és egy erre
megvalasztott, jelen 1évo tag hitelesiti.

(15) A tagok a hatdrozatukat a hatirozatképesség megallapitasanal figyelembe vett szavazatok
tobbségével hatdrozzak meg. A hatdrozat meghozatalakor nem szavazhat az,
a., akit a hatarozat kotelezettség vagy felelosség aldl mentesit vagy a jogi személy terhére masfajta
elényben részesit,
b., akivel a hatarozat szerint szerzodést kell kotni,
c., aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani,
d., akinek olyan hozzatartozdja érdekelt a dontésben, aki az egyesiiletnek nem tagja,
e., aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapulé kapcsolatban 4ll, vagy
f., aki egyébként személyesen érdekelt a déntésben.

Nem min6siil elénynek az egyesiilet cél szerinti juttatisai keretében a barki 4ltal megkdtés nélkiil
igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az egyesiilet altal tagjainak a tagsigi jogviszony
alapjan nynjtott, létesitd okiratnak megfeleld cél szerinti juttatds / Ectv.38. §. (1) és (2) bek /.

(16) A kiildottgytilés hatarozatat — az alapszabaly vagy torvény eltérd rendelkezése hianyaban -
egyszerli sz6tobbséggel, nyilt szavazassal hozza / Ectv. 37. § (2) a. pont /. A kiildottgyiilés az éves
beszamolo jovahagyasardl az altalanos szabalyok szerint dont / Ectv. 37§ (2) d. pont /. Az egyesiilet
alapszabdlyanak mddositasdhoz, az egyesiilet egyesiiléséhez és szétvalasahoz a kiildottgyilés %-es
sz6t6bbséggel hozott hatarozata sziikséges.

Az egyesiilet céljanak modositisdhoz és az egyesiilet megsziinésérél szold kiildsttgyiilési dontéshez a
szavazati joggal rendelkez6 tagok haromnegyedes sz6tobbséggel hozott hatdrozata sziikséges.

(I7) A kiildottgytilési hatdrozatokat a levezetd elndk a kiildottgyiilésen széban kihirdeti és az
érintett /tag/okkal a hatarozat meghozatalat kéveté 8 napon beliil irasban, igazolhaté moédon is kozli a
hatarozatnak az egyesiilet honlapjan torténé kozzétételével egyidejilileg / Ectv. 37. § (3) bek. b. pont /.

13.§.
Elnokség

(1) Az elndkség az egyesiilet 13 elnbkségi tagjabdl allo iigyvezetd szerve, amely dont mindazon
kérdésekben, amelyet jogszabaly, avagy alapszabély nem utal mas szerv kizardlagos hataskorébe. Az
elndkség Osszetétele: 1 fO elndk, 2 6 alelnsk, 1 f& 6rokos tiszteletbeli elndk, 4 f6 szakosztdlyi
igazgato, tovabbi 5 £6 valasztott személy.

(2) Az elnbkség tagjait a kiildottgytilés vélasztja 6t év hatdrozott idGtartamra. A vezetd
tisztségviseldi megbizas a tisztségnek a kijelolt, megvalasztott vagy kinevezett személy altal torténd
elfogadasdval jon létre. Az elndkségi tagok tiszteletdijban részesiilhetnek a Kiildéttgyiilés dontése
alapjan. A tiszteletdij mértéke évente feliilvizsgalhato a Kiildottgytilés altal.
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Megsziinik a vezetd tisztségviseldi megbizatés:

a., a megbizas idtartamanak lejartaval,

b., visszahivéssal,

a., lemondassal,

d., a vezett tisztségviseld halallaval vagy Jjogutdd nélkiili megsziinésével,

€., a vezetd tisztségviseld cselekvképességének a tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben torténéd
korlatozasaval,

f., a vezetd tisztségviseldvel szembeni kizar6 vagy Osszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével,

g, A szakosztalyi igazgatéi tisztség a mindenkori Oregségi nyugdijkorhatéar elérésével automatikusan
megsziinik.

h., az elndk és alelndkok tisztsége a mindenkori Oregségi nyugdijkorhatéar elérésével automatikusan
megsziinik.

A kiildbttgyiilés a vezetd tisztségviselét barmikor - indokolds nélkiil- visszahivhatja. A visszahivasrol
a kiildottgytilés 4ltalanos szabalyok szerint dént.

A vezetd tisztségviseld megbizatdsarl az egyesiilethez cimzett, az egyesiilet masik vezetd
tisztségvisel6jéhez intézett nyilatkozattal barmikor lemondhat.

Ha a jogi személy miikddoképessége ezt megkivanja, a lemondas az uj tisztségvisels kijelslésével
vagy megvalasztisaval , ennek hidnyéban legkésGbb a bejelentéstél szamitott hatvanadik napon valik
hatélyossa.

(3) Vezeto tisztségviselé az az erkolesi bizonyitvannyal rendelkezd, feddhetetlen eldéletii
nagykorti személy lehet, akinek cselekvoképességét a tevékenysége ellatasahoz sziikséges kérben nem
korlatoztdk. Ha a vezet§ tisztségviseld jogi személy, a jogi személy kételes kijelolni azt a természetes
személyt, aki a vezet® tisztségvisel6i feladatokat nevében ellatja.

A vezetd tisztségviselokre vonatkozé szabalyokat a kijelolt személyre alkalmazni kell. A vezetd
tisztségviseld ligyvezetési feladatait személyesen kételes ellatni. Nem lehet vezetd tisztségviseld az,
akit blincselekmény elkdvetése miatt jogerdsen szabadsagvesztésre itéltek, amig a biintetett el6élethez
fliz8d6 hatranyos kovetkezmények alol nem mentesiilt.

Nem lehet vezetd tisztségviseld az, aki koziigyektdl eltilts itélet hatélya alatt 411 / Btk. 61. § (2) i. pont.
Nem lehet vezetd tisztségviseld az sem, akit e foglalkozastdl jogerdsen eltiltottak.

Tovabba akit valamely foglalkozastél jogerésen birsi itélettel eltiltottak, az eltiltis hatilya alatt az
itéletben megjeloit tevékenységet folytato jogi személy vezeté tisztségviseldje nem lehet. Az eltiltast
kimondé hatérozatban megszabott idStartamig nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit eltiltottak a
vezetl tisztségviseldi tevékenységétdl.

A kozhasznii szervezet megsziinését kévetd harom évig nem lehet més kézhasznli szervezet vezetd
tisztségviselbje az a személy, aki kordbban olyan kézhaszna szervezet vezetd tisztségviseldje volt,
annak megsziinését megel6zd két évben legaldbb egy évig,

a., amely jogutod nélkiil sziint meg Ggy, hogy az llami ad6- és vamhat6sagnal nyilvantartott adé- és
vamtartozasat nem egyenlitette ki,

b., amellyel szemben az 4llami adé- és vamhatosag jelentds Ssszegli adohétranyt tart fel,

c., amellyel szemben az allami adé- és vamhatésag iizletlezaras intézkedést alkalmazott vagy
iizletlezéarast helyettesits birsagot szabott ki,

d., amelynek ad6szdmat az 4llami ads- és vamhatésdg az adézas rendjérél sz6l6 torvény szerint
felfiiggesztette vagy térélte.

A vezetd tisztségviseld, ill. az ennek jelslt személy kételes valamennyi érintett kozhasznt szervezetet
elézetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejlileg mas kdzhasznu szervezetnél is betolt /
Ectv. 39. § (1) és (2). bek.

(4) A egyesiilet torvényes képviseletét az elnsk latja el.
A kepviseleti jog gyakorlasanak terjedelme: 4ltaldnos
A képviseli jog gyakorlasanak médja: 6nallé
Az elntk akadalyoztatésa esetén soron kiviili tilésen az Elnokség dont a helyettesitésrél.
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(5) Az elndkség hataskorébe tartozik:
a., egyesiilet napi iigyeinek vitele, a hataskorbe tartozé tigyekben a déntése meghozatala,
b., a beszamolok elSkészitése és azoknak a kiild6ttgyiilés elé terjesztése,
c., az éves koltségvetés elkészitése és annak kiildottgylilés elé terjesztés,
d.,, az egyesiileti vagyon kezelése, a vagyon felhasznaldsira és befektetésére vonatkozé, a
kiildottgyiilés hataskorébe nem tartozé dontések meghozatala és végrehajtasa,
¢., a kiildottgytilés Osszehivasa, a tagsag és az egyesiilet szerveinek értesitése,
f., az elndkség altal Gsszehivott kiildottgyiilés napirendi pontjainak meghatarozasa,
g., részvétel a kiildottgytilésen és valaszadas az egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre,
h., a tagsag nyilvantartasa,
i., az egyesiilet hatarozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb kdnyveinek vezetése,
J-s az Elndk és Alelnokok munkaszerszodésének megkitése és modositisa (az Elnokség dltal kijelolt
Elndkségi tag utjan), veliik szemben a munkdltatéi jogok gyakorlisa,
k., az egyesiilet miitk6désével kapcsolatos iratok megbrzése,
L, az egyesiiletet érint6 megsziinési ok fennallasdnak mindenkori vizsgdlata és annak bekdvetkezte
esetén a torvényben eldirt intézkedések megtétele,
m., a tag kizarasarol valo déntés,
n., dontés mindazon kérdésekben, amelyet a jogszabaly vagy alapszabély a hatdskérébe utal,
0., dontés az elndk akadélyoztatisa esetén a helyettesrdl.

(6) Az elndkség iiléseit sziikség szerint, de legaldbb negyedévente, azaz évente minimum 4
alkalommal tartja. Az elnSkségi iilést az elnsk 8 nappal az iilés idSpontja eldtt kikiilddtt meghivoval
elsddlegesen az egyesiilet székhelyére hivja Gssze irasban, igazolhaté modon. Irasbeli igazolhat6
modon t6rténd kézbesitésnek mindsiil, pl. ajanlott, tértivevényes kiildeményként, tovabba a tagnak az

r "

elektronikus levelezési cimre t6rténd kézbesitése.

Az elndkségi iilésre sz6l6 meghivéd tartalmazza az egyesiilet nevét, székhelyét, az elndkségi iilés
helyét, idejét, a javasolt napirendi pontokat. A napirendi pontokat a meghivéban legalabb olyan
részletességgel kell rogziteni, hogy az elndkségi tagok allaspontjukat kialakithassak.

Az elndkségi lilésre sz616 meghivét az egyesiilet székhelyén nyilvanossdgra kell hozni,

Az elndkség iilései nyilvdnosak, amely nyilvinossidg jogszabdlyban meghatdrozott esetekben
korlatozhaté / Ectv.37. § (1) bek. /

(7) Az elndkség iilés Ssszehivasa nélkiil, elektronikus uton is jogosult szavazni, amennyiben az
elndk, illetve akadélyoztatdsa esetén az elndk altal eldzetesen kijelslt elndkhelyettes igy rendelkezik.
A szavazasi felhivasnak tartalmaznia kell az elektronikus szavazis modjat, a szavazasra nyitva allo
hatariddt, annak kezd6 és befejezd idépontjat, a szavazasra bocsétott kérdésekre vonatkozé részletes
tajékoztatast, a hatdrozatok tervezetét, valamint arra vonatkozoé figyelmeztetést, hogy a szavazas csak
»igen” vagy .nem” szavazattal torténhet. A szavazatok megkiildésére nyitva 4ll6 idd a
szabalyzattervezet megkiildésétél szadmitott hetvenkét ora. A szavazasra nyitva allo hataridébe
kizarélag a munkanapok szamitanak bele, a szavazas ideje meghosszabbodik a kozbeékelddstt
munkasziineti napok id6tartamaval. Az elektronikus uton lebonyolitott szavazés akkor érvényes, ha a
szavazésra jogosultak tSbb mint fele szavazott. Ervénytelen a szavazat, amennyiben azt nem a
szavazisra megszabott hataridében adtak fel, a szavazatot feltételhez kototték, vagy a valasz nem
»igen” vagy ,nem” szavakat tartalmaz. A szavazat megérkezésérdl a szavazd automatikus
visszaigazolast kap, amennyiben elektronikus levelezd rendszerét akként allitja be, hogy a cimzett
kiildjon részére elolvasasi visszaigazolast. Egyéb igazolast a szavazas feladdja részére az elndk, illetve
akadélyoztatédsa esetén az elnOkhelyettes nem kiild. A beérkezett szavazatok alapjan meg kell
allapitani a beérkezett szavazatok szidmat, ennek alapjan azt, hogy a szavazis érvényes vagy
¢rvénytelen, eredményes vagy eredménytelen volt. Amennyiben a szavazas érvényes volt, meg kell
allapitani az érvényes szavazatok szadmat, az ,igen” és ,nem” aranyéit, ezek alapjdn a szavazas
végeredményét, illetve azt, ha a szavazds eredménytelen volt. A hatarozatképességet és a szavazis
eredményét a szavazdsra megadott hatirid6t kovetd 3 munkanapon beliil kell megallapitani. A
szavazOlapokat a jegyzOkonyvvel egyiitt kell kezelni és irattarozni.
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(8) Az elndkség hatirozatat egyszerii szotobbséggel, nyilt szavazassal hozza. Az elnokség
hatérozatképes, ha iilésén a szavazati Jogéaban nem korlatozott elnbkségi tagok tobb, mint a fele jelen
van

A hatérozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a., akit a hatérozat kételezettség vagy feleldsség alol mentesit vagy a jogi személy terhére masfajta
elényben részesit,

b., akivel a hatdrozat szerint szerz6dést kell kotni,

¢., aki ellen a hatérozat alapjan pert kell inditani,

d., akinek olyan hozzétartozéja érdekelt a dbntésben, aki az egyesiiletnek nem tagja,

e., aki a dontésben érdekelt mas szervezettel t6bbségi befolyason alapulé kapcsolatban 4ll, vagy

f.,, aki egyébként személyesen érdekelt a déntésben.

Az elndkség hatirozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kézeli hozzitartoz6ja
a hatarozat alapjan

a., kotelezettség vagy felelésség aldl menetsiil, vagy

b., barmilyen mas eldnyben részesiil, ill. a megkdtendS jogiigyletben egyébkeént érdekelt.

Nem mindsiil elénynek az egyesiilet cél szerinti juttatdsai keretében a barki 4ltal megkotés nélkiil
igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az egyesiilet 4ltal tagjainak a tagsagi jogviszony
alapjan nytjtott, létesité okiratnak megfeleld cél szerinti juttatas / Ectv.38. §.(1). és (2) bek.

(9) Az elndkség iiléseirsl JegyzOkonyvet kell felvenni, amelyet a jelen 1év6 elnokségi tagok frnak
ala. A jegyz6konyv tartalmazza a hatdrozatok sorszamat, a d6ntésének tartalmat id6pontjat és hatalyat,
ill. a dontés timogatdk és ellenzok szamarényat / ha lehetséges személyét /.

(10) Az elnGkség meghatérozott feladatokra allandé ¢s ad hoc bizottsagokat hozhat 1étre, amit az
SZMSZ-ben szabilyoz.

(11) Az elndkség az Alapszabdly 13. § (5) bekezdésének J) pontjdban meghatdrozott jogkirének
gyakorldsa sordn az elnék és alelnikik személyi juttatdsdnak mértékét minden év Janudr 1. napjdtél
kezdédien a mindenkori hatdlyos dllami timogatdsok Jelhaszndldsdrdl és elosztisdrol sz6lé
Jogszabdlyban meghatdrozott egy fore juté kiizponti kiltségvetési tdmogatdsok terhére elszdmolhats
havi brutté juttatisban maximalizdlja.

(12) Orékos tiszteletbeli elnék:

Az Orokos tiszteletbeli elndk tanicskozési jogkorrel rendelkezik, vagyis észrevételt tehet,
javaslatot tehet az egyesiilet miikddésével, sportigakkal osszefiiggésben, valamint élethosszig tarté
szavazati joggal rendelkezik az elnokségi iléseken. Az 6rokds tiszteletbeli elndk egyszer(i
szOtobbséggel valaszthaté meg. Ordkds tiszteletbeli elndki tisztség betSltésére az a személy
valaszthaté, aki legaldbb 20 évet toltdtt be vezetd tisztségviseléként az egyesiiletben, vagy
Jjogelédjeiben.

14.§.
Feliigyelébizottsig

(1) A feliigyel6 bizottsag az egyesiilet 3 feliigyeld bizottsagi tagbél (1 18 elnok, 2 f6 tag) allé
feliigyeld szerve.
A feliigyeld bizottsag tagjait a kiilddttgytilés vélasztja meg 5 év id6tartamra. A feliigyeld bizottsagi
tagsagi jogviszony az elfogadasgval jon létre. A feliigyeldbizottsagi tagok tiszteletdijban
részesiilhetnek a Kiildsttgyilés dontése alapjan. A tiszteletdij mértéke évente feliilvizsgalhaté a
Kiildottgytilés altal.

(2) Megsziinik a feliigyels bizottsagi megbizatas:
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a., a megbizas idGtartamanak lejartaval,

b., visszahivassal,

a., lemondéssal,

d., a feliigyeldbizottsagi tag halalaval vagy jogutdd nélkiili megsziinésével,

e., a feliigyel6 bizottsagi tag cselekviképességének a tevékenysége ellatdsahoz sziikséges korben
torténd korlatozasaval,

f., a feliigyel® bizottsagi taggal szembeni kizard vagy Ssszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével,

8., a megbizasi id6 lejartaval.

A kiildottgyllés a megvalasztissal azonos eljarassal barmikor - indokolds nélkiil - donthet a
felligyelobizottsagi tag visszahivasardl. A visszahivasrél a kiildottgytilés az 4ltalanos szabalyok szerint
ddnt.

A feliigyelé bizottsagi tag a megbizatdsardl az egyesiilethez cimzett, az egyesiilet masik vezetd
tisztségviseldjéhez intézett nyilatkozattal barmikor lemondhat.

Ha a jogi személy miikodoképessége ezt megkivanja, a lemondds az uj feliigyeld bizottsagi tag
kijelolésével vagy megvélasztasaval, ennek hianyaban legkésobb a bejelentéstd] szamitott hatvanadik
napon valik hatalyossa.

(3) A feliigyeld bizottsdg tagja az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvoképességét a
tevékenysége ellatasdhoz sziikséges kdrben nem korlatoztdk. Nem lehet a feliigyeld bizottsig tagja,
akivel szemben a vezet tisztségviselokre vonatkozd kizar6 ok &ll fenn, tovabba aki vagy akinek a
hozzatartozdja a jogi személy vezetd tisztségviselGje. / Ptk. 3:26. § (2) /.

Nem lehet a feliigyel$ szerv tagja ill. kényvvizsgaldja az a személy, aki

a., a dontéshozo szerv ill. ligyvezetd szerv elndke vagy tagja / ide nem értve az egyesiilet déntéshozd
szervének azon tagjait, akik tisztséget nem toltenek be,

b., az egyesiilettel ¢ megbizatasin kiviil més tevékenység kifejtésére irdnyulé munkaviszonyban vagy
munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonyban all, ha a jogszabaly méasképp nem rendelkezik,

c., az egyesiilet cél szerinti juttatdsabdl részesiil - kivéve a barki altal megkstés nélkiil igénybe vehetd
nem pénzbeli szolgéltatdsokat, és az egyesiilet altal tagjanak a tagsigi jogviszony alapjan az
alapszabalyban foglaltaknak megfeleléen nydjtott cél szerinti juttatast-, illetve

d., az a-c pontokban meghatarozott személyek kozeli hozzatartozéja / Ectv38. § (3) bek. /.

(4) A feliigyeld szerv tagja az egyesiilet vezet6 szervének iilésén tanacskozasi joggal részt vehet.
A feliigyeld szerv tagja kitelezGen részt vesz a vezetd szerv iilésén, ha jogszabaly igy rendelkezik.
A feliigyel® szerv kételes az intézkedésre vald jogosultsaganak megfelelden a déntéshoz6 szervet vagy
az ligyvezetd szervet tdjékoztatni és annak Osszehivasat kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomast,
hogy
a., szervezet mikddése soran olyan jogszabdlysértés vagy a szervezet érdekeit egyébként sulyosan
sértd esemény / mulasztds / tortént, amelynek megsziintetése vagy kovetkezményeinek elharitdsa,
illetve enyhitése az intézkedésre jogosult szerv dontését teszi  szilkségessé.
b., a vezetd tisztségviselOk feleldsségét megalapozo tény meriilt fel.
A dontéshozo szervet vagy az ligyvezetd szervet a feliigyel6 szerv inditvanyara- annak megtételérdl
szamitott 30 napon beliil intézkedés céljabdl dssze kell hivni. E hataridé eredménytelen eltelte esetén a
dontéshozo szerv az tligyvezetd szerv Osszehivéséra a feliigyeld szerv is jogosult.
Ha az arra jogosult szerv a térvényes miikodés helyreéllitasa érdekében sziikséges intézkedéseket nem
teszi meg, a feliigyel6 szerv kételes haladéktalanul értesiteni a torvényességi ellendrzést ellatd szervet.
A feliigyeld bizottsag tagjai a feliigyel6 bizottsdg munkajaban személyesen kételesek részt venni. A
feliigyeldbizottsag tagjai az egyesiilet ligyvezetését6l / elndkség / fiiggetlenek, tevékenységiik soran
nem utasfthatéak.

(5) A feliigyel6bizottsag hataskorébe tartozik:

a. az ligyvezetés ellenérzése az egyesiilet érdekeinek megbdvasa érdekében
b. az egyesiilet miikodésének, gazdalkodasanak ellendrzése.

/7/ T 14
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A feliigyeldbizottsig hataskorébe tartozé feladatok gyakorldsa soran a vezetd tisztségviseloktdl
jelentés, a szervezet munkavallal6itél pedig tajékoztatist vagy felvilagositast kérhet, tovabba az
egyesiilet konyveibe és irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja.

(6) A feliigyel6bizottsag koteles a tagok dontéshozé szerve elé keriild eldterjesztéseket
megvizsgalni és ezekkel kapcsolatos dlldspontjat a dontéshozé szerv iilésein ismertetni.
A feliigyeldbizottsag az egyesiilet az egyesiilet irataiba, szémvitelei nyilvantartisaiba, kényveibe
betekinthet, a vezetd tisztségviselokto] és a jogi személy munkavallaléitél felvilagositast kérhet, a jogi
személy fizetési szdmladjat, a pénztardt, értékpapir- és ara allomanyat, valamint szerzddéseit
megvizsgalhatja és szakértdvel megvizsgaltathatja.

(7) A feliigyelSbizottsag iiléseit sziikség szerint, de évente legalabb egy alkalommal, az évi rendes
Kiildéttgyiilés megtartasa elott tartja. A feliigyelObizottsagi iilést a feliigyelSbizottsag elndke 15
nappal az iilés idopontja elott kikiildott meghivéval, elsédlegesen az egyesiilet székhelyére hivja ssze,
irasban, igazolhaté médon. irasbeli igazolhaté médon torténd kézbesitésnek mindsiil, pl. ajanlott,
tértivevényes kiildeményként, tovabba a tagnak az elektronikus levelezési cimre torténd kézbesitése.

(8) A feliigyelobizottsagi iilésre sz616 meghivé tartalmazza az egyesiilet nevét, székhelyét, a
feliigyeldbizottsagi iilés helyét, idejét, a javasolt napirendi pontokat. A napirendi pontokat a
meghivoban legalabb olyan részletességgel kell rogziteni, hogy a feliigyel8bizottsagi tagok az
allaspontjukat kialakithassak.

A feliigyelobizottsigi iilésre sz616 meghivot az egyesiilet szE€khelyén nyilvanossagra kell hozni.
A feliigyeldbizottsag tilései nyilvanosak, amely nyilvanossag jogszabalyban meghatarozott esetekben
korlatozhat6 / Ectv. 37. § (1) bek. /.

(9) A feliigyelSbizottsag hatarozatat az alapszabély vagy a térvény eltérd rendelkezése hianyaban-
egyszerli szot6bbséggel, nyilt szavazissal hozza. A feliigyel6bizottsig hatarozatképes, ha iilésén a
szavazati jogaban nem korlatozott feliigyel6bizottsdgi tagok tébb, mint a fele jelen van. Két
felligyeldbizottsagi tag esetén kizardlag egyhangli hozhaté hatarozat.

A hatérozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a., akit a hatdrozat kotelezettség vagy felel6sség alol mentesit vagy a jogi személy terhére mésfajta
elényben részesit,

b., akivel a hatarozat szerint szerzddést kell kotni,

c., aki ellen a hatérozat alapjan pert kell inditani,

d., akinek olyan hozzatartozdja érdekelt a dontésben, aki az egyesiiletnek nem tagja,

€., aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapulé kapcsolatban 4ll, vagy

f., aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

A feliigyeldbizottsdg hatarozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli
hozzatartozdja a hatdrozat alapjan

a., kotelezettség vagy felelosség alol menetsiil., vagy

b., barmilyen mas elényben részesiil, ill. a megkdtendd jogiigyletben egyébként érdekelt.

Nem minésiil eldnynek az egyesiilet cél szerinti juttatésai keretében a barki 4ltal megkotés nélkiil
igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az egyesiilet 4ltal tagjainak a tagsagi jogviszony
alapjan nyujtott , Iétesitd okiratnak megfeleld cél szerinti juttatas / Ectv. 38. § (1) és (2) bek.

(10) A feliigyeldbizottsagi iilésr6l jegyzokonyvet kell felvenni, amelyet a jelen 1évd
feliigyel6bizottsagi tagok irnak ala. A jegyzokonyv tartalmazza a hatérozatok sorszamat, a dontésének
tartalmat id6pontjat és hatalyat, ill. a dontés tdmogatok és ellenzdk szdmaranyat. / ha lehetséges
személyét /. A hatdrozatokat a feliigyeldbizottsag elndke koteles a FeliigyelSbizottsagi Hatarozatok
Kdényvébe — a hatarozatok jegyz6kdnyvbe rogzitett adattartalma szerint- bevezetni / Ectv. 37. § (3), a.
pont /.
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A feligyeldbizottsag hatirozatait a feliigyeldbizottsagi iilésen széban kihirdeti és az érintett tagokkal a
hatarozat meghozatalat koveté 8 napon beliil irdsban, igazolhaté médon is kozli a hatarozatoknak az
egyesiilet honlapjan torténd kozzétételével egyidejiileg / Ectv. 37. § (3) bek. b. pont

15.8.
ZARO RENDELKEZESEK

Az elndkség gondoskodik a testiileti szervek hatdrozatainak dsszegytijtésérdl a Hatarozatok Téraban.
A Hatéarozatok T4rabol kiolvashatonak kell lennie a dontések tartalmanak, hatalyanak és meghozataluk
idépontjanak, illetleg a hatdrozat meghozatalat tdmogatok és ellenzék szdmaranyanak (lehetdség
szerint személyének is).

Az elndkség a testiileti szervek hatdrozatait az egyesiilet székhelyén 1évd hirdetStablan torténd
elhelyezés uitjan hozza nyilvanossagra. A Kiildottkiildsttgyiilés hatdrozatait meghozataluktél szamitott
30 napon beliil irdsban, vagy elektronikus tton kozélni kell az adott hatarozat alapjén érintett
személyekkel, illetve a meghozatalukt6l szamitott 45 napon beliil a Kiildottkiildottgyiilés hatarozatait
kozze kell tenni az egyesiilet (3) bekezdésben meghatarozott honlapjan.

A hatarozati nyilvantartas, a kézhasznusagi melléklet és az egyesiilet mitkodésével Gsszefliggésben
keletkezett barmely irat, valamint az egyesiilet szolgaltatasainak igénybe vételi modozatairdl sz6lo
tajékoztaté nyilvanos, abba barmely érdekl6dé az egyesiilet székhelyén — az ott meghirdetett
idépontokban, egyeztetett formaban — beletekinthet és azokbdl - sajat kéltségére - masolatot kérhet.

Az egyesiilet miikddési rendje, szolgaltatasai igénybevételének modja, beszamoléi kozlésének modja
nyilvanos. Az egyesiilet, a mikodésének, a szolgaltatisainak, igénybevételi modjanak, valamint a
beszamolo6i kozlésének a nyilvanossdgat oly médon is biztositja, hogy mindezen informacidkat a
honlapjan nyilvanossagra hozza és biztositja az ezen informécidkhoz valé folyamatos hozzaférést. Az
erre vonatkozé tdjékoztatdst és a sportegyesiilet kdzhaszni miikddésével keletkezett legfontosabb
iratokat (kdzhasznusdgi melléklet, éves beszamold, az egyesiilet szolgaltatsai igénybevételeinek
lehetoségérdl vald tdjékoztatds az egyesiilet elndksége a kiildsttgytilés altali elfogadast kovetden
harom éven 4t k6zz¢ teszi a www.ksihu c. honlapjan. A hatérozati nyilvantartas és a kozhasznisagi
melléklet teljes szovegét az Elnokség (a beszamol6 tekintetében a targyévet kivetd jiinius 30. napjaig)
a sportegyesiilet www.ksi.hu cimii sajat honlapjan nyilvanossagra hozza.

Az informéaci6s 6nrendelkezési jogrol és az informécidszabadsagrol sz616 2011. évi CXILI. térvényben
(a tovabbiakban: Info. tv.), valamint 2018. m4jus 25. napjatél alkalmazandé 2016/679 EU rendeletben
("altalanos adatvédelmi rendelet”, a tovabbiakban GDPR) foglaltaknak megfelelden, a személyes
adatok védelméhez fiiz6d6 informaciés onrendelkezési jog, mint Alaptdrvényben meghatarozott
alapvetd jog érvényesiilésének biztositasara vonatkozé Adatvédelmi és Adatbiztonsagi Szabalyzat
elfogaddsdra és médositéséra az Egyesiilet elndksége jogosult és azt az Egyesiilet www ksi.hu cimii
sajat honlapjan meg kell jeleniteni.

A Kozponti Sport- és Ifjisagi Sportegyesiiletet (KSI) 2001. mércius 05-én az aldbbi alapité tagok
hoztak létre:

| 1. | Hazsik Endre | 1121 Bp., Agnes u. 29/b |
| 2. dr. Szab6é Tamés 1077 Bp., Dob u. 103. -
3. Schmidt Gabor o 1141 Bp., Mogyorddi 1t 152,
| 4. | Lakatos Gvula - 1213 Bp., Erdésor u. 138.
5. | Szekeres Sandor 1022 Bp., Alvinci u. 36.
6. dr. Hetényi Antal Gabor 1125 Bp., Alom u 13.
7. Simon Miklés 2120 Dunakeszi, Vajda J. u. 10.
| 8. Koletics Miklds 1213 Bp., Csalitos 1it 26.
| 9. Ol4h Tamas 1138 Bp., Arasz u. 6.

—
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10. | Somogyi Miklés | 1106 Bp., Gitér u. 29. )

11. | Démétor Laszloné | 1146 Bp., Abonyi u. 4. ﬂ
' 12. | Svasznek Jend | 1096 Bp., Haller u 68. {

13. | Szombat Attila - | 1221 Bp., Le4nyka u. 28.

14. | Barna Gyula | 1037 Bp., Testvérhegyi it 61. ‘

15. | Tak4cs Péter 1125 Bp., Diéséarok u. 20/b |

16. | Illésné Plichta Gybrgyi 1151 Bp., Szlacsanyi it 104. 4‘
17, Maracz Ernéné 1142 Bp., Csaktornya park 6. |

18. Kovécs Istvan 2120 Dunakeszi, Erkel F. u. 16. ]

19. | Matyi Mihalyné - 1094 Bp., Lilom u. 50.

20. | Huber Gabor 2092 Budakeszi, Rakéczi 1t 49. B
21 Domoétér Zoltan 2083 Solymar, Rézsika u. 22. i |
' 22. | Hazai Gy&rgy 1089 Bp., Delej u. 51.

1 23. | Miké Karoly 1145 Bp., Béank Ban u. 9. I/7 ]

24 dr. Tim Gabor 2041 Budakalasz, Jokai u. 97.

' 25. | Poldauf Lészlé 1 2621 Verbee, Aradi u. 18. |

26. | Buri Gergely - 1112 Bp., Hiromszék u. 35. 1]

Jelen Alapszabalyt az egyesiilet kiildéttgyiilése 2001. marcius 5. napjan elfogadta és 2001. majus 17.
napjan médositotta, illetdleg 2014. majus 22. napjan, valamint 2014. oktober 30. napjan, illetve 2016.
februar 8. napjan, 2019. majus 16. napjan, valamint 2020. majus 29. napjan és 2022. majus 26. és
2023. majus 12. napjan, tovabba 2024. majus 27. napjén jra médositotta.

Buta/'_';?".i Y. 27 |
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16§
ZARADEK

Igazolom, hogy a 2011. évi CLXXXI. torvény 38.§. (2) bekezdésében eldirtak alapjan modositott és
egyseges szerkezetbe foglalt alapszabaly szovege megfelel a kiilddttgylilés 4ltal elfogadott, az
alapszabaly médositdsok alapjan hatalyos tartalmanak. A médositott alapszabaly a moédositasokkal
egységes szerkezetben keriilt megjelenitésre. Az alapszabalyban és a médositds tervezetében a
mddositott rendelkezésck vastagitott és félkivér formaban keriiltek megjelenitésre, mig a médositis
tervezetében a térlendd rendelkezések athuzdssal-szerepelnek. Az alapszabaly feliilvizsgalatara és 1j,
egyseges szerkezetben torténd elfogadasira a 2004, évi I. tv. médositdsa, a tagsdgi jogviszony
keletkezésére vonatkozo eljdrds, a Kiildotigyiilés és az Elnikség hatdskorének viltozdsdra irdnyuld
modositasi szandék adott okot.

Alulirott, dr. Fiak Istvéan {igyvéd (Fidk Ugyvédi Troda, székhely: 1051 Budapest, Arany Janos utca 10.
Il emelet, KASZ: 36060064) alair4sommal a 2011. évi CLXXXI torvény 38.§. (2) bekezdésében
foglaltak alapjan igazolom, hogy a fent megjeldlt, hatélyos jogszabalyoknak megfeleld Alapszabalyt
én készitettem, ellenjegyzem Budapesten, 2024. majus 27. napjan.

Keszitettem és ellenjegyzem Budapesten 2024, méjus 27. napjan: -

dr. Fidk Istvan iigyvéd |
Fidk Ugyvédi Iroda
szeékhely: 1051 Budapest, Arany Janos utca 10. IL. emelet
KASZ: 36060064
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